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스폰서십 라인의 보존
IBO로서 여러분은 IBO 가격으로 Amway™를 통해 제품을 구매할 권리, 다른 사람이 IBO가 
되도록 후원할 권리(자격 요건이 충족된 경우), Amway IBO 보상 플랜에 따라 보너스를 받을 
수 있는 권리 및 다양한 지원을 받을 수 있는 권리가 있습니다.

해야 할 일

행동강령 규칙 4.17항 스폰서십 라인(LOS) 직위 변경 권유를 
신중하게 검토합니다.

LOS 내의 다른 IBO를 다른 장소에서 만나는 경우, 비즈니스를 
구축하기 위해 노력하는 모습을 응원해 주는 것은 좋은 
일입니다.

다른 LOS의 IBO가 현 LOS의 후원자 또는 직위 변경을 
권유하기 위해 여러분에게 접근하는 경우에는 업라인에 바로 
알리십시오.

행동강령 규칙 4.17항:

IBO는 어떠한 상황에서도 다른 
IBO가 스폰서십 라인에서의 
위치 변경을 요청하도록 
직접 또는 간접적으로 권유, 
지원, 유도 또는 권장해서는 
안됩니다.

하지 말아야 할 일 

다른 LOS에 있는 IBO에게 귀하의 그룹이 더 좋을 것이라는 설득을 시도해서는 안 됩니다.

기존 IBO만 해당. 프로스펙트에게는 사용하지 않음.

왜 그럴까요?
•	 모든 IBO는 LOS를 존중하고 보존하도록 도와야하기 때문입니다.

•	 LOS 보호는 모든 IBO에게 필수적이며, 이는 다른 비즈니스와 여러분의 비즈니스를 보호합니다.

왜 그럴까요? 
‘LOS 보호(Protecting the LOS)’는 지속 가능한 방식으로 균형 잡힌 비즈니스를 구축하고 성장시키는 
데 집중하도록 지원하므로 필수적입니다.
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기존 IBO만 해당. 프로스펙트에게는 사용하지 않음.

Amway 비즈니스 참고 가이드: amway.com/brg, amway.ca/brg 또는 amway.com.do/brg
Amway 비즈니스 행동강령 및 규칙 부서: bcr@amway.com
Amway 비즈니스 지원 자료 관리: wwbsm@amway.com
IBOAI®*: www.iboai.com
*IBOAI는 전미독립사업자협회(Independent Business Owners Association International)의 등록 상표입니다.

자세히 알아보세요:
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